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VORWORT

BERATUNGSZAHLEN STEIGEN WIEDER AUF
VORPANDEMISCHES NIVEAU

Der durch die Corona-Pandemie und den Ukraine-Krieg verursachte
Anstieg der Inflationsrate und somit der Anstieg der Kosten fir den
Lebensunterhalt, fuhrte im Jahr 2023 fur viele Schwangere und deren
Familien zu finanziellen Sorgen, Angsten in Fragen der Existenz-
sicherung und zu einer wachsenden Zahl an Schwangerschaftskonflikten.
Die schlechte Erreichbarkeit der zustandigen Amter durch den
Cyberangriff Ende des Jahres, von dem auch der Kreis Olpe nicht
verschont geblieben war, und die in ihrer Komplexitat stark gestiegenen !
Anforderungen an Ratsuchende bei der Beantragung von Leistungen oder Fom; canva

dem Ausfillen von Eltern- & Kindergeldantragen, lieBen viele Eltern die kostenlose Beratung bei Mirjam in
Anspruch nehmen und unsere Beratungszahlen im Vergleich zum Vorjahr um nahezu 30% ansteigen.

DAS JAHR IN ZAHLEN

WEITERER ANSTIEG DER KONFLIKTBERATUNGEN

Im Jahr 2023 kamen insgesamt 411 Frauen/Paare in
unsere Beratungsstelle. Im Vergleich zu den letzten Jahren
konnten wir hier einen Zuwachs an Beratungen feststellen.
Die Beratungen teilten sich auf in 145 Konfliktberatungen

2 3 und 266 allgemeine Beratungen. Davon erhielten 64
| | i Personen Mittel aus der Bundesstiftung Mutter und Kind,
2019

KONFLIKTBERATUNGEN

145

105

vier Antrage mussten aufgrund zu hohen Einkommens

abgelehnt werden. Aus unserem Verhitungsmittelfond

konnten wir 27 Antragsstellersinnen mit einer anteiligen
o roze won o 2922 Kostenilbernahme der Langzeitverhiitung finanziell unter-
stitzen. Wie schon im vergangenen Jahr hat sich die Zahl der Schwangerschaftskonfliktberatungen erneut
erhoht. Im Jahr 2023 konnten wir eine Zunahme von 26 Beratungen (22%) im Vergleich zum Vorjahr

verzeichnen.

BERATUNGSALLTAG

STIGMA SCHWANGERSCHAFTSABBRUCH

Schwanger und das vdllig ungeplant. Manche Frauen wissen sofort, dass sie die Schwangerschaft auf gar
keinen Fall fortsetzen kénnen oder wollen. Andere sind unsicher und brauchen Hilfe bei ihrer Entscheidung.
Diese Frauen aus allen sozialen Schichten kommen zu uns in die Beratungsstelle, um sich im Rahmen
einer Konfliktberatung den fur einen Abbruch notwendigen Beratungsbeschein ausstellen zu lassen.
Auffallig ist, dass ein Schwangerschaftsabbruch immer noch ein gro3es Tabu in den Kdpfen der Menschen
ist. ,Ich hatte nie gedacht, dass ich hier mal sitze“, ,niemand darf es wissen*, ,ich schdme mich so” oder
.ich habe das mal verurteilt und jetzt bin ich selbst hier* sind haufige AuRerungen von betroffenen Frauen.




Trotzdem ist nicht nur in unserer Beratungsstelle ein Anstieg von
Schwangerschaftsabbriichen im Vergleich zum Jahr 2022 zu verzeich-
nen (Quelle; Statistisches Bundesamt).

Schon seit einiger Zeit gibt es politische Bestrebungen den § 218 StGB,
der Schwangerschaftsabbriiche unter Strafe stellt, abzuschaffen. Auch
wir als Schwangerschaftsberatungsstelle begriiBen diese Uberlegung.
Frauen, die sich fur einen Abbruch entscheiden, sollten nicht noch mit
weiteren Hiurden zu kampfen haben. Durch die Anderung der Rechtslage
und der damit einhergehenden veranderten Sicht auf Schwanger-
schaftsabbriiche, waren mehr Arzt*innen bereit, diese mit einem besser- Foto: Canva

en Selbstverstandnis durchzufiihren. Gleichzeitig sollte es eine gesetzliche Regelung geben, die uns als
Beratungsstelle die Mdglichkeit, gibt Frauen im Schwangerschaftskonflikt weiterhin Beratungen anbieten zu
kénnen. Denn nach einer Beratung kommt haufig als Rickmeldung, dass das Gesprach sehr hilfreich war,
weil eine neutrale Person zugehort hat und ausfuhrliche Antworten gegeben wurden, die eine Entscheidung
leichter gemacht haben.

VERTRAULICHE GEBURT

Auch im Jahr 2023 wurde wieder eine Klientin begleitet, die ihre Schwangerschaft geheim halten wollte und
sich flur eine vertrauliche Geburt entschieden hatte. Die vertrauliche Geburt trdgt sowohl dem Recht der
Frau auf Anonymitat als auch dem spéteren Recht des Kindes auf seine Herkunft Rechnung und bietet der
Schwangeren die Mdglichkeit ihr Kind medizinisch sicher zu entbinden.

SEXUALPADAGOGISCHE PRAVENTIONSARBEIT

Das Jahr 2023 stand in diesen Bereich unter dem Einfluss des personellen
Wechsels der zustdndigen Mitarbeiterin Ines Schumann. So konnten durch
sie noch bis Juni 2023 7 Schulen mit 14 Klassenkontakten erreicht werden.
Insgesamt 325 Schiler*innen von der Grund- bis zu den weiterfihrenden
Schulen und ein Jugendtreff mit 13 interessierten Madchen nahmen an den
sexual-padagogischen Workshops teil.

Die Honorarkraft Max Halbe bot alternativ den Jungen des Jugendtreffs
einen Informationsabend an mit dem Namen ,Pizza und Kondome*. Es
: kamen 11 Jugendliche zu einem Gesprachskreis rund um Verhitung,
Foto: ‘Ca.nva Gefuhle und méannliches Rollenverstandnis.

Die neue Mitarbeiterin Christiane Strack stieg im September 2023 in die Arbeit ein. Sie modifizierte mit dem
Kollegen Max Halbe in den darauffolgenden Wochen die Konzepte und startet mit der Arbeit an den Schulen
und Jugendfreizeiteinrichtungen im Januar 2024.

AUS DEM TRAGERVEREIN FRAUENURDE NRW E.V.

Der Verein Frauenwlirde NRW e.V. ist Trager der Beratungsstelle Mirjam. Die Zusammenarbeit mit den
Mitarbeiterinnen ist neben der finanziellen Absicherung die vornehmste Aufgabe des Tragervereins, des
Beirats und des Vorstands. Und sie macht unendlich viel Freude, weil wir sehen, mit welchem Engagement,
mit wie viel Empathie unsere Beraterinnen und unsere Verwaltungsfachkraft ihre Arbeit tun, mit den
Klientinnen und Klienten umgehen, die Beratungsstelle vertreten und sich um wichtige Kontakte bei den

Behorden und anderen Organisationen kimmern.




Aber auch in diesem Jahr mussten wir einen Mitarbeiterinnenwechsel stemmen.
Ines Schumann verlie uns zur Jahresmitte, weil sie eine gleichwertige Stelle in ihrer Wohnortnéhe
angeboten bekommen hatte. Neben der Tatigkeit als Beraterin von Schwangeren war Ines auch
verantwortlich fur die praventive Arbeit in den Klassen 4 — 10 in allen Schulformen des Kreises Olpe,
gemeinsam mit unserer mannlichen Honorarkraft Max Halbe.

Nach den Einschrankungen der Coronazeit ist die Arbeit mit den Schulen wieder Christiane Strack

voll angelaufen. Darum war es wichtig, bei der Suche nach einer neuen
Mitarbeiterin/einem neuen Mitarbeiter auch die Bereitschaft, mit Kindern und
Jugendlichen zu arbeiten, zur Bedingung zu machen.

Wir fanden Christiane Strack, die vor einiger Zeit in die Nahe von Olpe gezogen
war und alle Voraussetzungen fur die Arbeit bei uns mitbringt. Sie hat zuvor
schon in der Schwangerschaftskonfliktberatung und auch in der Jugendarbeit
gearbeitet.

Es war eine gute Fiigung, dass wir zusammenfanden. Christiane passt ideal ins
Team und die Arbeit mit den Schulen macht ihr Freude.

Foto: Privat

FINANZIERUNG DER BERATUNGSARBEIT

Der Verein Frauenwiirde NRW e.V. tragt die Beratungsstelle Mirjam. Die angebotene Beratung ist fur die
Klient*innen kostenlos — aber sie ist nicht umsonst.

Da wir einen gesetzlichen Auftrag erfillen, erhalten wir ca. 80 % der Personal- und Sachkosten aus
Fordermitteln des Landes Nordrhein-Westfalen. Das Land NRW hat weitere Sachkosten, in unserem Fall
Kosten fur Verhitungsmittel, die durch die Beratung von gefliichteten Frauen entstehen, ubernommen .

Auch der Kreis Olpe bezuschusst unsere Arbeit groRRziigig mit einer festen Summe flr den
Verhiutungsmittelfonds der Beratungsstelle, der allen Frauen des Kreises Olpe offen steht, die sich wegen
des Bezugs von staatlichen Transferleistungen, z.B. Biurgergeld, keine wirksame Verhitung leisten kénnen —
im Regelbedarf fiir Gesundheitspflege ist Verhiitung nicht vorgesehen — und mit der Ubernahme der
Personalausgaben.

Dennoch verbleiben immer noch mehr als 10.000 € jahrlich, die durch Spenden und Aktionen flr die tagliche
Arbeit und einen Nothilfefonds aufgebracht werden muissen.
Darum danken wir besonders:
o der Elsbeth-Rickers-Stiftung fir die zuverlassige zweckgebundene Unterstiitzung unseres Nothilfefonds
fur Frauen/Paare/Familien in Notsituationen und fur die Aufstockung des Verhutungsmittelfonds

e und allen treuen Spenderinnen und Spendern fir ihre wiederkehrenden Einzelspenden und den Mit-
gliedern fr ihre Mitgliedsbeitrage.
Auch in Zukunft sind wir auf finanzielle Unterstiitzung angewiesen. So sind wir fiir jede Zuwendung
und fiir Hinweise auf Unterstiitzungsmdoglichkeiten dankbar.
Spendenkonto: Frauenwdrde NRW e. V.
Sparkasse Olpe-Drolshagen-Wenden, IBAN: DE29 4625 0049 0018 7152 27,
BIC WELADED1OPE
Volksbank Olpe-Wenden-Drolshagen, IBAN DE19 4626 1822 0001 5747 13,
BIC GENODEM 1WDD
Der Verein ist vom Finanzamt Marl unter der Steuernummer 359/5730/1578 als mildtatige Koérperschaft
anerkannt. lhre Spenden und Beitrdge sind abzugsfahig im Sinne des § 10 b des Einkommensteuer-
gesetzes. Uber groRerer Zuwendungen erhalten Sie automatisch eine Zuwendungsbestéatigung.
Der Verein ist eingetragen beim Amtsgericht Siegen unter der Nummer VR 5721.




